
COMUNE DI BARICELLA

Prot. n. 11108 del 28.09.2021

Oggetto: Il Green Pass per l’accesso nelle Pubbliche Amministrazioni - Circolare 

A tutti i dipendenti 
del Comune di Baricella

                                                                         e p.c.

al Sindaco e
agli Amministratori tutti

Il Segretario Generale 

Visto  il  decreto n.  127/2021  (pubblicato nella gazzetta  ufficiale  in data  21 settembre 2021, in 

vigore dal 22 settembre 2021);

Ritenuto di dover fornire informazioni e direttive utili all’applicazione del dettato normativo sopra 

citato, 

rappresenta che 

con decorrenza dal 15 ottobre p.v. e fino al 31 dicembre p.v. è costituito l’introduzione dell’obbligo 

del  Green  Pass  per  l’accesso  al  lavoro  nelle  Pubbliche  Amministrazioni,  pertanto  il  personale 

dipendente e dirigente del Comune di Baricella e “tutti i soggetti che svolgono, a qualsiasi  titolo, 

la propria attività lavorativa o di formazione o di volontariato presso l’ente, anche sulla base 

di contratti esterni” dovranno essere  obbligatoriamente in possesso della certificazione verde 

o Green Pass,  cioè della dimostrazione di essere vaccinati  o guariti  dal  Covid o con tampone 

negativo.

Sono esclusi dal duplice obbligo del possesso della certificazione verde e della sua esibizione i 

dipendenti che sono “esenti dalla campagna vaccinale sulla base di idonea certificazione medica 

rilasciata secondo i criteri definiti con circolare del Ministero della salute”.
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L’obbligo dettato dal decreto è duplice: i dipendenti devono in primo luogo essere in possesso 

della certificazione verde e devono esibirla a richiesta dell’amministrazione e, per conto della 

stessa, dai soggetti che l’ente ha individuato come responsabile dello svolgimento delle attività 

di controllo e di verifica, per il comune di Baricella i responsabili di settore. 

I predetti vincoli dettati dalla normativa che impongono il possesso e la esibizione del Green Pass 

si applicano anche ai componenti degli organi di governo (sindaco, assessori, consiglieri)  che 

sono assoggettati ai controlli  e alle sanzioni pecuniarie disposte dal decreto.

I controlli

Nel Comune di Baricella i responsabili di settore, quali datori di lavoro, sono tenuti a verificare il 

rispetto delle prescrizioni. 

Pertanto  ogni  responsabile  di  settore,  in  quanto  datore  di  lavoro,  avrà  il  compito  di  vigilare, 

effettuare i controlli, accertare e contestare eventuali violazioni per la propria area di competenza e 

per i locali di riferimento assegnati,  prevedendo prioritariamente, ove possibile, che tali controlli 

siano effettuati al momento dell'accesso ai luoghi di lavoro o con altre modalità operative funzionali 

dagli stessi individuate;

I responsabili di settore in relazione alla dislocazione dei locali/uffici di propria competenza, se 

ritenuto  necessario  dal  punto  di  vista  funzionale  ed  organizzativo  individuano,  con  formale 

provvedimento, altri dipendenti incaricati  dell'accertamento  e  della contestazione delle violazioni 

degli obblighi previsti dal decreto sopra citato.

Le  verifiche  delle  certificazioni  verdi  COVID-19  sono  effettuate  con  le  modalità  indicate  dal 

decreto del Presidente  del  Consiglio  dei ministri adottato ai  sensi dell'articolo 9, comma 10. 

Eventuali  linee  guida,  ove  adottate,  dalla  Conferenza  unificata  di  cui  all'articolo  8  del  decreto 

legislativo 28 agosto 1997, n.  281, trovano immediata applicazione senza necessità di modifica 

della presente circolare;

Le sanzioni

Il personale dipendente, nel caso in cui  comunichi  di non essere in possesso della certificazione 

verde COVID-19 o  qualora risulti privo della predetta certificazione al  momento  dell'accesso al 

luogo di lavoro, al fine di tutelare la salute e la sicurezza  dei lavoratori nel luogo di lavoro, è 

considerato  assente  ingiustificato  fino  alla  presentazione  della  predetta   certificazione   e, 

comunque, non oltre il 31 dicembre 2021, termine di cessazione dello  stato  di emergenza,  senza 
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conseguenze  disciplinari  e  con  diritto   alla conservazione del  rapporto  di  lavoro.  Per  i  giorni  

di  assenza ingiustificata  di  cui  al  primo  periodo  non   sono   dovuti   la retribuzione né altro 

compenso o emolumento, comunque denominati. 

Si ricorda che per i datori di lavoro che non effettuano i controlli sono previste sanzioni da 400 a 

mille euro, mentre i dipendenti pubblici che verranno sorpresi in un luogo di lavoro senza il pass 

rischiano  una  sanzione  da  600  a  1.500  euro.   L'accesso  senza  il  pass  è  considerato  «illecito 

disciplinare» ed è sanzionato in base alla normativa di riferimento e al codice di disciplina dell’ente.

Dalla sede Municipale                                                                 

Baricella, 

28.09.2021                                                                

Il Segretario Generale

Avv. Giuseppe Beraldi
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